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PROGRAMA R10: TRABALHO E EMPREENDEDORISMO DA MULHER
PROJETO DESENVOLVIMENTO LOCAL E AUTONOMIA DA MULHER NO ESTADO DO R10 DE JANEIRO

Oficina de Trabalho Descentralizada para Gestores Municipais:
Regidao Metropolitana 111
Politicas Publicas: perspectivas e desafios para integrar acdes e reduzir desigualdades

EXECUTOR IBAM/SEASDH
PATROCINIO Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres
APOIO Prefeitura de Itaguai
LocAL DE REALIZACAO Rua Ari Parreiras, 1242 — Bairro Engenho
Centro Educacional de Itaguai (antigo colégio Carvalho Fi-
Iho)
Referéncia: atras do Supermercado Rede Economia
PERIODO 4,5 e 6 de junho de 2008
CARGA HORARIA 18 horas/aula
COORDENAGAO Delaine Martins Costa
FACILITADORA Daise Rosas Natividade
ASSESSORIA Vilnia Batista de Lira
APRESENTACAO

O Projeto Desenvolvimento Local e Autonomia da Mulher no Estado do Rio de Janeiro
integra o Programa Rio: Trabalho e Empreendedorismo da Mulher, coordenado pelo IBAM, com o
apoio da Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres — SPM, da Presidéncia da Republica, e
em parceria com a Secretaria Estadual de Assisténcia Social e Direitos Humanos, SEASDH, do
Governo do Estado do Rio de Janeiro, o SEBRAE/RJ, a BPW- Rio de Janeiro e o Banco da Mulher —
Rio.

No ambito do Projeto serdo realizadas pelo IBAM, em parceria com a SEASDH, no primeiro
semestre, Oficinas de Trabalho Descentralizadas para os Gestores Municipais, em cada uma das
Regides de Governo do Estado, com carga de 18 horas/aula e cada Oficina contara com a
participacdo de gestores municipais dessa Regido.

O formato das Oficinas e sua programacao foram previamente definidos durante a Oficina para
Gestores Estaduais da SEASDH, com carga de 18 horas/aula, realizada nos dias 12, 19 e 26 de
fevereiro, na sede do IBAM. Estas Oficinas contaram com a participacdo de palestrantes que
forneceram insumos para que o0s gestores estaduais e a equipe do Projeto construissem o
desenho e a metodologia de trabalho das Oficinas Descentralizadas.
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Partiu-se do principio de que os temas escolhidos para as Oficinas Descentralizadas séo
imprescindiveis para o desenvolvimento local e a integracdo das politicas publicas governamentais
visando a reducdo das desigualdades econémicas e sociais.

OBJETIVO GERAL DO PROJETO:

= Contribuir para o planejamento e a implementacdo de politicas de assisténcia social
voltadas para a reducdo das desigualdades sociais, objetivando a autonomia e a melhoria
da condicdo feminina, em especial das mulheres pobres e extremamente pobres dos
municipios do Estado do Rio de Janeiro, com énfase sobre os servigos, programas,
projetos, e a¢des voltados para a geracdo de emprego, trabalho e renda.

= Sensibilizar e instrumentalizar os gestores locais no sentido da eficiéncia dos servigos
publicos frente as necessidades basicas das mulheres e dos aspectos facilitadores de sua
insercdo no mercado de trabalho.

OBJETIVOS DA OFICINA DE TRABALHO DESCENTRALIZADA:
= Contribuir para a integracdo das politicas publicas visando a garantia de direitos da
populacdo atendida.
= Sistematizar os principais conceitos que orientam as diretrizes de politicas governamentais
da assisténcia social e dos direitos humanos, com énfase na protecdo social e nos aspectos

que caracterizam a vulnerabilidade visando a compreensao do marco legal e das mudancgas
institucionais em curso, segundo as competéncias dos entes federativos.

= Fornecer insumos para a incorporacao das dimensdes de género e raca para analise das
politicas publicas a partir da identificacdo de como as acdes governamentais podem incidir
sobre a reducéo das desigualdades sociais no &mbito do desenvolvimento local.

= Apresentar o tema do empreendedorismo considerando aspectos conceituais que devem
nortear as politicas governamentais voltadas para a geragao de trabalho e renda.

= Articular saberes diversos relacionados a problemas especificos do campo profissional sob
a responsabilidade dos gestores.
PUBLICO PRIORITARIO:

e Gestores, técnicos e conselheiros das politicas municipais de assisténcia social, direitos
humanos, direitos da mulher, promocéo da igualdade racial, trabalho e renda.

e Coordenadores Municipais dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.
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METODOLOGIA

Dinamicas de Grupo e Exercicios;

Reflexao Individual;

Exposi¢cao Dialogada;

Simulagdes de situagbes de trabalho, participacdo social e controle da Implementacdo de
Politicas Publicas;

e Uso de recursos de moderagado de processos grupais:

Técnicas de perguntas;

Técnicas de visualizacao;

Técnicas ndo verbais, colagens;

Técnicas de personificacdo.
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CERTIFICADOS
Serao conferidos aos participantes com presenca minima comprovada de 80% da carga total dos
trabalhos.

PROGRAMAGAO PRELIMINAR

Primeiro Dia: 04706 /708 (QUARTA-FEIRA)

09:00 Abertura e Apresentacdo da Oficina de Trabalho
10:00 Intervalo para café

10:15 Abertura (Cont.)

10:45 Exercicio I - Diagnéstico Exploratoério

11:15 Plené&ria do Exercicio |

11: 40 Sistematizacao

12:30 Intervalo para almoco

14:00 Dinamica de Grupo

14:20 Exposicéo dialogada: O Papel do Estado como ente Federativo
15:20 Intervalo para café

15:30 Exercicio 11 — Mapeamento das Politicas Sociais
16:30 Plenaria

17:00 Encerramento do dia
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SEGUNDO D1A: 05706708 (QUINTA-FEIRA)

09:00 Sistematizacdo do Exercicio 1l

10:00 Intervalo para café

1015 Exposicao Dialogada - Integracdo das Politicas Publicas: desafios
) para a assisténcia social e os direitos humanos

11-15 Exercicio 111 — Politicas sociais e a garantia de direitos

11:45 Plenaria do Exercicio 111

12:30 Intervalo para almoco

14:00 Exercicio 1V — Uso do tempo e seu impacto para as politicas publi-
) cas

14:30 Plenaria do Exercicio 1V

15:30 Intervalo para café

15:40 Exposicdo dialogada — A interseccdo de género e raca: implicacdes
’ para as politicas publicas

1700 ENCERRAMENTO DO DIA

Terceiro Dia: 06/06/08 (SEXTA-FEIRA)
09:00 . . S ~
Exercicio V — Empreendedorismo em multiplas percepcdes

09:30 Exposicédo dialogada: Empreendedorismo, trabalho e renda nas po-
) liticas publicas

10:30 Intervalo para café

10:40 Exercicio VI — Empreendedorismo e o papel do Governo

11:20 Plenéaria do Exercicio VI

12:30 Intervalo para almoco

14:00 Dinamica de Grupo

14:20 Exercicio VII — Plano de Acédo

15:00 Plenéria

15:30 Intervalo para café

16:00 Avaliacao

17:00 Encerramento
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